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Kierunek i typ studiow: Socjologia, studia stacjonarne | stopnia

. Liczba godzin For.ma Semestr
Nazwa przedmiotu zalicz.
Lp. inne rodzaje zaje¢ | »51 |ub
ogoétem Cw Lab. : 3 4 5 6
wykt aud Konw infor. E
1. | Diagnoza kultur organizacyjnych 15 15 zal. 15
2. | Wspdtczesne problemy socjologii organizacji i 30 30 zal. 30
zarzgdzania
3. |Procedury i narzedzia zarzgdzania zasobami 30 30 zal. 30
ludzkimi
4. |Podstawy zarzadzania 15 15 zal. 15
5. | Socjologia dziatan i proceséw ekonomicznych 15 15 zal. 15
6. |Public relations 15 15 zal. 15
7. | Etnografia organizaciji 30 30 zal. 30
8. | Systemy wynagradzania pracownikow 30 30 zal. 30
9. | Seminarium prac badawczych — metody badan 30 30 zal. 30
procesOw organizacyjnych
10. | Komunikowanie i negocjacje w organizacjach 30 30 zal. 30
11. | Elementy prawa pracy 30 30 zal. 30
Razem liczba godzin 270 270 90 | 120 | 60




